根据市委文件规定，主要职责是：监督工作、代表工作、人事任免等。
2015年主要工作是：1、围绕全市大局，依法履行法定职责。2、加强和改进代表工作，充分发挥代表作用。3、依法做好人事任免工作。4、服务全市工作大局，努力完成中心工作任务。5、切实加强自身建设，不断提高工作效率。

本部门机构由机关本级和1个行政单位组成。

2015年部门组织收入692.59万元，其中：财政拨款（补助）548.2万元，比上年增长26%；非税收入19.34万元，比上年减少66%；其它收入125.05万元，比上年减少31%。

2015年部门支出预算总额692.59万元，比上年增长113.74万元。其中基本支出525.59万元，项目支出167万元。基本支出与去年相比有所增长，是因为去年调整了津贴补贴标准，项目支出减少49万元，原因：一是财政预算内拨款缩减；二是每年年底市长办公会经过讨论追加应需支出的项目经费。因此没有打入预算。
